- oL

Y

wayaillg puleill pygdi dun SN

Education & Training Evaluation Commission @

4
&>
.0

wuljall jjeoll waingi
" (Ll Slwlyall dloyo)

Jac Y1 52 Al

601818-3 s oAl 34y

2l Jlas ) 31 sl sl
Jlas ) 312) s ralal) andl)

Jles ) 508 AlS — Caitdal) daala I
AVEEYOY | liua gl dlals) f U

VISIONd__Jd)

Ll ahloal
F SAUDE ARABIA

www.etec.gov.sa




iy giaall

B ettt ettt el pal) ) ally iy el
SOOI SV i [ E NG W ¥ S VN | U KT Syl
B e el fal il ]
S et e et —e e —e e e —e e e i ——eea—eeea—ee e e —eeaabreeaabre e e e reeeareeeareeeaareas Daall Gt Cargdl 2
Qe e e a e e e e e re e e ere e areeearee e oAl aladll il Aa 3
Lo ettt e e JAd Cle s a7
PPN P 1 4| I PR i
B, il (3 5k g ) laadl il e JS e Rl aladl) s jae day (]
S, Aullall ays Al 2
SO PP ¥ o3| PR\ P PP L' IR PS4 Y
D ettt et et et et et e et et e et et e et e re et ene et ere et eneatenens 188 jall g alail) jolaa — g
B e el il |
RSN St S9N [ 5 SN0 - WV | RGN [ PVEN [P < [ )
B ettt ettt ettt et e et e b et e et et e et e et et et et ereereete et et ereareeaens 1ol Baga an gl )
B oo i g2l dLas)

Llall Sblwljall dlojo = uljall jpa0ll waingi



sl A ) jially iy i) |

alebu ¥ shadied) clelad) (1

108 582

ok X sokal O
2Rl Agh addy M) (g gleal) / D) 3
& A s slaal)

(a5 of) LAl 13gd Adad) clullaial) 4

(s of) el 138 g dda) Jiall cilyllaial) |5

(ks Le JS i) Al yal) Jaad 6
Al Aoy atl) clelud) a3e Al Al Jaas a
7100 42 Aol ¢ palaall | 1
gl aeill [ 2
A andail) | 3
Sl addll | 4
(Sle g8 ) S Jisad) s AT 5

(ot ) Jaaill (s s o) JlaiN) Sle b |7

alacl) e L JaLaal)

¢ Gl yaialaa

s sin) sl Jare

WIN=—]|P

. . el

(e pie J) SN Gsaip s she) s A | 4

£ Y]

ranladl) Adla Ay el b -

oAl aladl Cla gl L1
DSl I AD Y T A gad) A pall ALl Ay s day e A smaal) A jall ASLeall 03¢5 A ik gl Jsal) ()
s g Aadiinall il 5a¥1 aal Cr (pe s Aad sadd) A el ASLaall b Lgia shaia s Jlae ) 8205 Jsa oo sl B2l 5 3
dalyall 3 Jlac V180l 5 zalic JAal o agd aid s JluseS Jlac V) 30l HLidY Ll Gis g Jlee ) 52l ) da shaia
i ey (e psedall 138 ghaiy i CaS s Jlae Y1830 asede o JalSia ) gumi paly ) jiall 2a Adlidal) Lmalal)
LS aanie 5 AT Cliaiads s — 5 AV 3 )Y O¥lae ol Lalie Loty Jlae W) 30k ) 4 sad (1uSay Lo Ba2xa
Led Gaae agh el Ladie () 5 ¢ mmnnall 5 o2 ll) G Lgaly sinne 8 Jlac Y1 50l ) A shaia ) jiall 13 Jslity
5 pliall Go naall ) 138 Gim ey s A0 smaadl A jal) ASTaall 8 Jlae V) 5L ) A shaia @l g (2 yainy o (e g
30l ) il jlaa 8 Adliaal) ciladaiall Lead i i) Cilaaill (e aaal) (m yeien 5 Jlee Y 80k ) dallall Cl 5l
) Jee 1 334 ) dae ) = 3laill an) aalS M6 ¢y sSlidl 3 sai )y jiall w5 Jec Y

‘ 2 ooBall i) diagl) 2
¢ A3 prall Ay pall ASlaall (& Jlae VI 30l ) pualaa 5 Jaldi (g2l 5 ) saaty Adlall 2 55 () ) jRall 13 angy
LeS A0 gl Ayl ASLaall & Jlae Y1 30l ) 4 shaie Jilas 5 Jlae W) 2 51 ol iy 2 il YA (g
5z e g s el 588 LAY kil cilall JBA (e e il o2y (&ALl Ol 3 5ea) ) il gy
Lo piDkall Jarl 73 53 puia g 5 Lgalas

Llall Slwlyall dalopo - wlyall jp80ll wawngi



1ol bl Sl A L3

A
i jal) a3 oAl Al il 2
gttt
aedlls B padl| 1
‘¢ L shaie 5 Jlae V) 3aly el | 1.1
Ye Jlee V130l ) A sall il ydsall e ol | 12
Ye Jlee V1 3 dglaall 5 dgallall acall cile ghaia | 1.3
AVl sal ) 5 adas giall ¢35 all clindl | Y, ¢
Q\JL@.AJ\ 2
Va Jee ¥ 50y ) L shaiad Bland) 5 Al Qs | 21
Yo Al Apaill) 5 Jlee V) 504 5 auin 5 a3 Apadlall Jlae V1 80Ly ) ol ydige alasind | 2.2
Va JSEY) il 5 g el Jeall 23 5ai | 2.3
A3
JJE] Sl 5 aau )l 31
Y3 el Bl <all | 3.2
oA e gl sa
Jua) cilelu e gua gal) daild A
1 JaeY sl 4l [ 1
¥ Ao giall 5 3 paall sl | 2
1 (il ) e s pie ) S disat | 3
1 JleYisal,dashia | 4
1 Al bl JeYlsal, dal e | 5
Y axall s giall 5 paall liial Glasi | 6
1 GBSl |7
1 Yovedyy ) dh dasallddansie 53 pmall cliidl | 8
¢y £ gaxal)

splil) 9 i) o
23 (5 g () sl fine) (S g jiall alail) ks jia g 1

pll) 3k ) il i) plail) s A 7%
agdl) g FEYPNT 1.0
Aaladl) o) jladly) * e shie g Jlee) 80k oy il | 1.1
” ) MLg_d\j s pnladl * dur_i\)\ 3ol A Adsall il pdpall e el | 1.2
g s At i sl Autabial) Jlee V1 33l Aglaall 5 dpallall acall cila glaia [ 1.3
. BJ.UA\A.A}\ ;u\ ‘_;,\ﬂ\ (Ja_\” * Jlac Y BJ\:’J 9 &M}.\A}\ 9 EM\ bl
Callsill 5 Slaa) sl s * - 1.4
38 jidiall g A all
Gl | 20
5 aal Al ) lady) <) paladll Jee Y 50y ) L shaidd Bl 5 Al Qdaill | 2.1
el A Caanll | oy 8 daalladl Jlac V) 304 ) ol jige aladiul
oA Al e i | 5 it WY p<anll LY dgatill 5 JlaeYI 83y s | 2.2
&) paladll A 5 Al
adll [ 30
Al LGBl s ) paladl DALY g Al
5 Al il ol LEAY) [ il 5 el Chasll 3.1
gl Sl alil)

Llall Slwlyall @lago - ulyall jyéoll caings 8




Al (3 o) i) i alxil) cia i s
Al e 5 e o w‘jﬁ:ﬁ: AR SIS 5,
] RTINS )
pil) Aoy (Auaa] (e fw‘\fb)y pull) Al I
7Y ¢ Ll PESRTREEIRY
7o | Jal A Gl 3L
ol ) 2
ne Y sl | ) LSaY) Jsat) Ll solad de phsad due 55 S8 g 5 ) 3
(Sle s i
A A &l @L@_\S\ Jlaayi | 4
5
6
7
8

(@ de= 5 golen g5l o panli G g ¢ oebd (g pad JLIR)) i) Aals)

t el asall g panalsY) aLd Y Adaddf -

Lo ey 3 o jliall g il gl A8l g <l pualaall oL Akl dailic

Ll JS5 ) e JS S Cile b apadie

Aalal) vie Zhall sl Y1 g acall apail g 3y g ol Al iy Jls )

A ‘S.AJJLSY‘ aLi )Y Q\Jb&»y‘@wgh u_\j‘)f\ﬁ\ﬂeh_\ﬂﬁ‘)y SO Jands

2880 yal) g aladl) jalaa — g

:?hﬂ\ saa Aaild .1
b sall g8 Caiy Aaged 3 aaall Ao gie 53 ysuall Gliidl 5 Jle Y il 8 dedie v e
AYEEY bk sARl Al gl ol
T3 SRR T UPIPE VPN (DS T A aeal a§ - Y 33l
Clnall el 35 s omadl) daal o e B, Bailusall gl al)
Ll ) 2]l
https://www.strategyzer.com/canvas/business-model-canvas Ay g iKY jabaal)
Aall) z3sai el o Lebilas 5 & 5 p—tiall 3 88 LAY duleall i shadll iy g ) 3 2 e Al
+4g gllaal) Afia ) g Adpanlatil) <l Jagaill g (380 )l 2
JJM\ QL.\SHA ).AL'\:J\
. i A oy (881 )
U‘U’J‘ wleld A:MUJ wleld (... B8l leld (m yall el el il dand ,)l clelall)
Sl e e S &

(Q\,};.A).ﬂ\ ASA 3y suadl il i se JL@A)

(ommsl sl o) (5 DA ) g

Llall Slwlyall daloyo =« awlyall jpb0ll waungi



https://www.strategyzer.com/canvas/business-model-canvas

ST RV

asdil) 3k C9asial) s 0801 ¥l

GLLaia) A e il ol A gliae i/ Akl alxil) jaliae

ClLguY) DA e il FRIA Allal) i 3k el

R G CPRRCARE: A eila 2 .
M\ubjﬁﬁjjﬂ@l.aay\ c‘“)'d“—’d.. ))ﬁﬂﬂeh—dk—i);ad:\m;_:d“

UL YA (e 5 dila sl g el /Al Joaladll il 4 als
UL A (e 5 il il A gliaef Akl JRall aps

(@) .. ol lma ¢ all obeill s j3a Jieand (530 oDl i (3 5k Aleld ¢ a3l leld Jia) o 581 e
(LAA.__\A;Z ?.\3) 6)5\ ‘):LB:J\ c;\)d\ cG.AU)..J\ LL\\JQS cuagj.\ﬂ\ 4_\:\A eliac) ‘:\_.\LL]\) UJA_.}LJ\

(e 2 5 i) i) (3 5k

ia gil) dlais)

5y AaieY) dga

A w‘?éj

AVEgy oy ddal) g

Llall Slwlyall dalopo - wlyall jp80ll wawngi



	أ. التعريف بالمقرر الدراسي:
	ب- هدف المقرر ومخرجاته التعليمية:
	3. مخرجات التعلم للمقرر:

	ج. موضوعات المقرر
	د. التدريس والتقييم:
	1.  ربط مخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس وطرق التقييم
	2. أنشطة تقييم الطلبة

	هـ - أنشطة الإرشاد الأكاديمي والدعم الطلابي:
	و – مصادر التعلم والمرافق:
	1. قائمة مصادر التعلم:
	2. المرافق والتجهيزات التعليمية والبحثية المطلوبة:

	ز. تقويم جودة المقرر:
	ح. اعتماد التوصيف

