
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المراجعة الداخلية وحوكمة الشركات  انًمزر:اسى 

 6664424-3 :انًمزر ريش

 بزنايج انًحاسبت انبزنايج:

 قسم المحاسبة انعهًي:انمسى 

 كلية إدارة الأعمال انكهيت:

 جايعت انطائف انًؤسست:

 

 

  



 

 
2 

 

 انًحخىياث
 3 ........................................................................................................ أ. انخعزيف بانًمزر انذراسي:

 4 ............................................................................................. هذف انًمزر ويخزجاحه انخعهيًيت: -ب

 4 ..................................................................................................................... ىصف اٌؼبَ ٌٍّمشس:اٌ. 1

 4 ..................................................................................................................... . اٌهذف اٌشئُظ ٌٍّمشس2

 4 ................................................................................................................... . ِخشجبد اٌزؼٍُ ٌٍّمشس:3

 4 ................................................................................................................. ج. يىضىعاث انًمزر

 5 .................................................................................................................. د. انخذريس وانخمييى:

 5 .................................................. سثظ ِخشجبد اٌزؼٍُ ٌٍّمشس ِغ وً ِٓ اعزشارُجُبد اٌزذسَظ وطشق اٌزمُُُ . 1

 5 .......................................................................................................................... . أٔشطخ رمُُُ اٌطٍجخ2

 6 .................................................................................. أنشطت الإرشاد الأكاديًي وانذعى انطلابي: -هـ 

 6 ........................................................................................................ يصادر انخعهى وانًزافك: –و 

 6 ....................................................................................................................... . لبئّخ ِصبدس اٌزؼٍُ:1

 7 .......................................................................................................... . اٌّشافك واٌزجهُضاد اٌّطٍىثخ:2

 7 ................................................................................................................ س. حمىيى جىدة انًمزر:

 7 ................................................................................................................... ح. اعخًاد انخىصيف

 



 

 
3 

  انذراسي:انخعزيف بانًمزر أ. 

 ساعاث يعخًذة 3     انًعخًذة:انساعاث . 4

 انًمزرنىع . 2

   أخشي √ ِزطٍت لغُ   ٍُخِزطٍت و   ِزطٍت جبِؼخ أ.

    اخزُبسٌ √  إججبسٌ ب.

 يمذو فيه انًمزر انذي/ انًسخىي  انسنت. 3
 انسابعانًسخىي 

 

 وجذد( إْ). انًخطهباث انسابمت نهذا انًمزر 4

 انخىكيذ وخذياثانًزاجعت 

 وجذد( )إْانًخطهباث انًخشاينت يع هذا انًمزر . 5

 

 لا يىجذ

 

 )اخزش وً ِب َٕطجك(نًط انذراست . 6

 اننسبت  عذد انساعاث انخذريسيت انذراست نًط و

 %111 3 انًحاضزاث انخمهيذيت 1

 - - انخعهيى انًذيج  2

 -- -  الإنكخزونيانخعهيى  3

 - -  عن بعذانخعهيى  4

 - -  أخزي 5
 

 

 ِغزىي اٌفصً اٌذساعٍ( )ػًٍ انخعهى انفعهيت نهًمزر ساعاث. 7

 ساعاث انخعهى اننشاط و

 الاحصالساعاث 

 45 ِحبضشاد 1

 - إعزىدَىأو ِؼًّ  2

 - إضبفُخدسوط  3

      -                  رزوش()ي أخش 4

 45                  الإجًاني 

 ساعاث انخعهى الأخزي*

 03 عبػبد الاعززوبس 1

 52 اٌىاججبد 2

 53 اٌّىزجخ 3

 - اٌّشبسَغ /إػذاد اٌجحىس 4

 2 ػشوض رمذَُّخ 5

 ساعة تعلم فعلية 552 الإجًاني 
، وَشيًّ رٌيه: جُّيغ أٔشيطخ اٌيزؼٍُ، ِثيً: عيبػبد الاعيززوبس، ٌٍّميشسهٍ ِمذاس اٌىلذ اٌّغزثّش فٍ إٌشبطبد اٌزيٍ رغيهُ فيٍ رحمُيك ِخشجيبد اٌيزؼٍُ * 

 إػذاد اٌّشبسَغ، واٌىاججبد، واٌؼشوض، واٌىلذ اٌزٌ َمضُه اٌّزؼٍُ فٍ اٌّىزجخ

 

 

 

 انخعهيًيت:انًمزر ويخزجاحه  هذف -ب

 هًمزر:انعاو نىصف ان. 4

وأحذ  فٍ إطبس اٌحىوّخ ، ودوسهب ،ٌٍّشاجؼخ اٌذاخٍُخٌلإطبس اٌّفبهٍُّ   مفاهيم الاساسية دقيقة لل  المقرر دراسةيتناول هذا 

 .الارجبهبد اٌحذَثخ فٍ ِجبي ِهٕخ اٌّشاجؼخ 

  انهذف انزئيس نهًمزر. 2

،مة  لة ل التركية   الحوكمةةو لمراجعةة الدالليةةيهدف هذا المقرر الي تعميق فهم الطالب ومقدراته  تجاه  الاطار المفاهيمي ل
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ودورها في إطةار  ،المهنية ممارستها  والقواعد المهنية التي تحكم جودة مفاهيم المراجعة الداللية واهميتها واهدافها والمعايير 

  .الادوار المقترحة للمراجعة الداللية كأحدالحوكمة  

 

. 

 نهًمزر:يخزجاث انخعهى . 3

 يخزجاث انخعهى نهًمزر
  ريش

انًزحبط انخعهى يخزج 

  نهبزنايج

  انًعارف 1

مةة  الناحيةةة الن,ريةةة، المراجعةةة الدالليةةة واهةةداف وانةةواه ومهةةام  يتعةةرف الطالةةب علةةة طبيعةةة  1.1
الةةي الاتجاهةةاح الحدييةةة فةةي مجةةال المراجعةةة الدالليةةة بةةالتركي  علةةي دور المراجعةةة  بالإضةةافة

   . الداللية في إطار الحوكمة

 1-ع

1.2   

1.3   

1...   

  انًهاراث 2

إلمام الطالب بالمعايير والقواعد الال قية التي تحكم عملية الممارسة المهنيةة للمراجعةة الدالليةة  2.1
   الحوكمة  إطار للمراجعة الداللية في ،الدور  المقترح

َ-1 

2.2   

2.3   

2...   

  انكفاءاث 3

تقارير المراجعة الداللية وفق نتائج  عملية المراجعة وتحليل ملرجاتها بمستوي ل إعداد الطالب  3.1
 ال  مةالايباح  دلة الجودة مدعمة بقرائ  وا عال م 

 1-ن

ّشاجؼخ ٌٍّغئىٌُبد اٌزمٍُذَخ اٌّهبَ واٌثُٓ اٌشىٍُخ واٌّىضىػُخ  لذسح اٌطبٌت فٍ اجشاء اٌّمبسٔخ  3.2

 اٌّشاجؼخ اٌخبسجُخ   دوِمبسٔزهّب ِغ ِهبَ وِغؤوٌُب ودوسهب فٍ اطبس اٌحىوّخ ،اٌذاخٍُخ 

 2-ن

3.3   

3...   
 

  انًمزر يىضىعاثج. 

 الاحصالساعاث  لائًت انًىضىعاث و

 6  ونشاة المراجعة الدالليةمفهوم  1

 3 أهداف واهمية الحاجة الي المراجعة الداللية 2

 3  و,ائف ومهام وعوامل تطور المراجعة الداللية 3

 3 ع قة المراجعة الداللية بالمراجعة اللارجية  4

 3  أىاع اٌّشاجؼخ اٌذاخٍُخ 5

 6  ِؼبَش ولىاػذ واخلالُبد ِضاوٌخ اٌّشاجؼخ اٌذاخٍُخ 6

 3 الاخزجبس إٌصفٍ   7

 3 حىوّخ اٌاعجبة وِجشساد  8

 3  اٌُبد وِجبدٌ اٌحىوّخ  9

 3 اٌحىوٍّ ٌٍّشاجؼخ اٌذاخٍُخ  ذوسٌا 11

 3 الأشطخ اٌحذَثخ ٌٍّشاجؼخ اٌذاخٍُخ فٍ اطبس اٌحىوّخ  11

 3 اٌّشاجؼخ اٌذاخٍُخ ثبٌٍّّىخ اٌؼشثُخ اٌغؼىدَخ 12

 45 انًجًىع
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 وانخمييى:انخذريس  د.
 يى يانخم وطزقيخزجاث انخعهى نهًمزر يع كم ين اسخزاحيجياث انخذريس  ربط . 4

 يىيانخم طزق انخذريس اسخزاحيجياث يخزجاث انخعهى  زيشان

 انًعارف 1.0

1.1 

واهداف وانةواه ومهةام  يتعرف الطالب علة طبيعة 
المراجعةةة الدالليةةة مةة  الناحيةةة الن,ريةةة، بالإضةةافة 
الي الاتجاهاح الحديية في مجال المراجعة الداللية 
بةةالتركي  علةةي دور المراجعةةة الدالليةةة فةةي إطةةار 

 الحوكمة .  

الكتةةةةةةةةةةةةةب -احالمحاضةةةةةةةةةةةةةر
 والمناقشاح-والمراجع

الدوريةةةةةةةة او  الالتبةةةةةةةاراح
التمةةةةةةةةةةةةاري   -النصةةةةةةةةةةةةفية
الالتبةةةةاراح  – والواجبةةةةاح

 القصيرة الاسبوعية

1.2    

…    

 انًهاراث 2.0

2.1 

إلمةةام الطالةةب بالمعةةايير والقواعةةد الال قيةةة التةةي 
تحكةةم عمليةةة الممارسةةة المهنيةةة للمراجعةةة الدالليةةة 
،الةةةدور  المقتةةةرح للمراجعةةةة الدالليةةةة فةةةي إطةةةار 

 الحوكمة   

–المحاضةةةةةةةةةةرة والنقةةةةةةةةةةا  
اتاحةةةةةةةة الكتةةةةةةةب  -التمةةةةةةةاري 
 العروض التقديمية -والمراجع

 .-دراسة الحالاح للمقارنة

الدوريةةةةةةةة او  الالتبةةةةةةةاراح
التمةةةةةةةةةةةةاري   -النصةةةةةةةةةةةةفية
الالتبةةةةاراح  –والواجبةةةةاح 

 القصيرة الاسبوعية

2.2    

…    

 انكفاءاث 3.0

3.1 

تقةةةارير المراجعةةةة الدالليةةةة وفةةةق ل إعةةةداد الطالةةةب 
نتائج  عملية المراجعة وتحليل ملرجاتهةا بمسةتوي 

الايبةةةاح  دلةةةة الجةةودة مدعمةةةة بقةةرائ  وا عةةال مةةة 
 ال  مة

 -المحاضةةةةةةةةةةةةرة والنقةةةةةةةةةةةةا 
-منةةةةةةا,راح بةةةةةةي  الطةةةةةة ب

مجموعةةةاح العمةةةل الصةةة يرة. 
العصةةةف  -اعةةةداد البوسةةةتراح

 الذهني

التقيةةةةةيم  –تقيةةةةةيم الاقةةةةةرا  
المناقشةةةةةةةةةةةةةاح  -الةةةةةةةةةةةةةذاتي
 .  الالكترونية

3.2 

اٌشيييييىٍُخ  ليييييذسح اٌطبٌيييييت فيييييٍ اجيييييشاء اٌّمبسٔيييييخ 

ّغيييئىٌُبد اٌزمٍُذَيييخ اٌّهيييبَ واٌثيييُٓ واٌّىضيييىػُخ 

 ودوسهييب فييٍ اطييبس اٌحىوّييخ ،ّشاجؼييخ اٌذاخٍُييخ ٌٍ

اٌّشاجؼيييييخ  دوِمبسٔزهّيييييب ِيييييغ ِهيييييبَ وِغيييييؤوٌُب

 اٌخبسجُخ  

–المحاضةةةةةةةةةةرة والنقةةةةةةةةةةا  
اتاحةةةةةةةة الكتةةةةةةةب  -التمةةةةةةةاري 

العةةةةةةةةةةةةروض  -والمراجةةةةةةةةةةةةع
 التقديمية.

 –الانشةةةةةةةةةةةةطة البحييةةةةةةةةةةةةة 
 الواجباح والتكليفاح

3.3    

3.4    

 انطهبت  حمييى أنشطت. 2

 يىيانخم أنشطت و
 حىليج انخمييى

 )ثبلأعجىع(
 اننسبت 

 يىيانخمدرجت  إجًانيين 

 % 02 11 -1 (تكاليف –واجبات  –تمارين أعمال سنة ) 4

 %02 8 الإختبار الدوري 2

 % 02 - الإختبار النهائي 3

4    
 اٌخ( وسلخ ػًِّششوع جّبػٍ،  ،رمذٍَّػشض  شفهٍ، ،رحشَشٌ اخزجبس)ُُ ُاٌزم أٔشطخ

 

 

 انطلابي:الأكاديًي وانذعى  الإرشادأنشطت  -هـ 

 اللاص لكل طالبل ستشاراح والإرشاد الأكاديمي والهيئة التعليمية أعضاء هيئة التدريس ترتيباح إتاحة 
 ر الوقح الذي يتوقع أ  يتواجد ل له أعضاء هيئة التدريس لهذا ال رض في كل أسبوه(.  اقدمذكر مع )
 

-  
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  وانًزافك:يصادر انخعهى  –و 
 انخعهى:يصادر لائًت . 4

 2115،داس اٌّشَح اٌّشاجؼخ ِذخً ِزىبًِ ،اٌفُٓ اسٔض،وجُّظ ٌىثه،   نهًمزر انًزجع انزئيس

 اٌجحىس اٌؼٍُّخ إٌّشىسح فٍ ِجبي اٌّشاجؼخ اٌذاخٍُخ واٌحىوّخ   انًسانذةانًزاجع 

 الإنكخزونيتانًصادر 
 ;www .socps.org   //httpsالهيئة السعودية للمحاسبي  القانونيي   -

 اٌّىلغ اٌشعٍّ ٌجبِؼخ اٌطبئف -

  يأخز
المكتبةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  ال  م ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  ال ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة       

https://sdl.edu.sa/SDLPortal/ar/Publishers.aspx 

 

 انًطهىبت:انًزافك وانخجهيشاث . 2

 يخطهباث انًمزر انعناصز

 انًزافك
 قاعاح تدريس مناسبة ومجه ة بالمرافق ال  مة لنجاح عملية التدريس. إٌخ(...  ، لبػبد اٌّحبوبحاٌؼشض اٌذساعُخ، اٌّخزجشاد، لبػبد اٌمبػبد)

 انخمنيت انخجهيشاث
 اٌجشِجُبد( اٌزوُخ،اٌغجىسح  اٌجُبٔبد،ػشض  )جهبص

  أجه ة عرض الكترونيData Show Projectors 

 جها  حاسوب 

 - رجؼبً ٌطجُؼخ اٌزخصص() يأخز حجهيشاث

 
 

 

 نًمزر:اجىدة  حمىيىس. 
 

 التقييم طرق المقيمون التقويم مجالات

 مباشر غير التدريس هيئة أعضاء/ الطلاب التعلم مصادر -

 مباشر غير الطلاب الطلاب تقييم طرق فاعلية -

 مباشر – الاختبارات التدريس هيئة عضو للمقرر التعلم مخرجات تحصيل مدي -
  

 إٌخ(ِصبدس اٌزؼٍُ ...  ٌٍّمشس،ِخشجبد اٌزؼٍُ فبػٍخ طشق رمُُُ اٌطلاة، ِذي رحصًُ ، فبػٍُخ اٌزذسَظ )ِثً.ِجبلاد اٌزمىَُ 

 رحذَذهب( زَُ) أخشي ،ُشظاٌّشاجغ إٌ اٌجشٔبِج،لُبداد  اٌزذسَظ،أػضبء هُئخ  )اٌطٍجخ، ىْاٌّمُّ

 (ِجبشش وغُش ِجبشش)ُُ مُاٌز طشق

 

 

 

 . اعخًاد انخىصيف ح

 مجلس قسم المحاسبة  جهت الاعخًاد

 9 رلى انجهست

 هـ3/7/4446 حاريخ انجهست

 


